
Kindertagesstätten

Jugendhilfe

Krankenhäuser

Rehakliniken  

SeniorenHäuser

Aus- und Fortbildung

Behindertenhilfe  

Hospiz und Palliative Care

Ärztehaus

Ein caritatives Unternehmen, das 
christlichen Auftrag und professionel-
les Management miteinander vereint 
und eine breite Palette sozialer 
Aufgaben erbringt.

Caritas Trägergesellschaft
Saarbrücken
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AUSBILDUNG 

Anästhesietechnische  
Assistentinnen und  
Assistenten (ATA)

Das Beste für Alle. 

IHRE VORTEILE IM CKS
• Ausbildungsvergütung

• Einsätze innerhalb des Klinikums

• Viel Raum für individuelle Entfaltung

• Preiswerte Verpflegung im Klinikrestaurant

• Individuelle Betreuung in kleinen Lerngruppen

• Lebendige Schulgemeinschaft

• Hervorragende Möglichkeiten der Informations-
versorgung durch Online-Recherche in Fach-
datenbanken

• Fortbildungen & Zertifikate schon während der 
Ausbildung

• Glänzende berufliche Perspektive in der Wachs-
tumsbranche Gesundheitsmarkt

In Kooperation mit der 

Schule für Anästhesietechnische Assistentinnen und  
Anästhesietechnische Assistenten 
Universitätsklinikum des Saarlandes 
Gebäude 54, 66421 Homburg
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Staatlich anerkannte Ausbildung

Anästhesietechnische 
Assistentinnen und  
Assistenten (ATA) #dasbestefüralle

BERUFSBILD
Seit dem 1. Januar 2022 ist der Beruf Anästhesietechni-
scher Assistent, bzw. Anästhesietechnische Assistentin 
(ATA) staatlich anerkannt. Er ist ein etablierter Fachberuf 
und damit unverzichtbarer Teil des interdisziplinären, multi-
professionellen Operationsteams.

Anästhesietechnische Assistentin/en (ATA)…

… vorbereiten und koordinieren alle Arbeitsabläufe, die im 
Zusammenhang mit der Durchführung einer Narkose  
stehen:

• Vorbereitung und regelmäßige Überprüfung der  
Narkose- und der Überwachungsgeräte sowie 

• anderer in der Anästhesie eingesetzten Geräte

• und der benötigten Medikamente.

… betreuen die Patienten fachkundig unter Berücksichti-
gung ihrer physischen und psychischen Situation während 
ihres Aufenthaltes in der Anästhesieabteilung sowie im 
Aufwachraum.

… organisieren und koordinieren selbständig die Arbeitsab-
läufe in der Anästhesieabteilung und ihrer Einsatzgebiete in 
Kooperation mit Ärzten und Pflegepersonal

• bereiten die Anästhesiearbeitsplätze vor und nach

• bereiten verschiedene Narkoseverfahren vor und 
assistieren dabei

• einschließlich der Bereitstellung der benötigten 
Instrumente, Geräte, Medikamente und des Ver-
brauchsmaterials.

… die prä-, intra- und postnarkotische Assistenz in den 
unterschiedlichen Fachbereichen.

… die selbstständige Durchführung der Narkose- bzw.  
Patientendokumentation und weiterer administrativer Auf-
gaben. 

AUFNAHMEVERFAHREN
Nach eingehender Prüfung der Bewerbungsunterlagen 
erfolgt eine Einladung zum Vorstellungsgespräch. Nach 
§ 22 Abs. 7 SDSG müssen wir Ihre Unterlagen nach einer 
Absage vernichten bzw. löschen. Bitte senden Sie uns 
daher keine Originale zu und verwenden Sie bitte keine 
Mappen.

BEGINN UND ABLAUF 

Die Ausbildung beginnt jeweils zum 1. September und 
dauert insgesamt 3 Jahre mit Vollzeitunterricht.

Sie besteht aus mindestens 2100 Stunden theoreti-
schem und praktischem Unterricht (am UKS Homburg) 
sowie 2500 Stunden praktischer Ausbildung  
(im CaritasKlinikum Saarbrücken).

ABSCHLUSS UND PRÜFUNGEN 
Die Ausbildung schließt mit einer staatlichen Prüfung ab.

WEITERBILDUNGSMÖGLICHKEITEN
• Praxisanleiter/-in

• Bei Vorliegen der Voraussetzungen fachbezoge-
nes Studium

• Pädagogische Laufbahn als Medizinpädagoge/in

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN
• Abitur, Fachabitur, Mittlerer Bildungsabschluss  

oder gleichwertiger Schulabschluss oder  
Ausbildung zur Krankenpflegehelferin oder  
zum Krankenpflegehelfer

• Gesundheitliche Eigung

• Nachweis eines einmonatigen Praktikums in einer 
Anästhesieabteilung zur Ausbildungsvorbereitung

BEWERBUNG

Bitte bewerben Sie sich mit folgenden Unterlagen, 
die vollständig einzureichen sind:

• Motivationsschreiben

• Tabellarischer Lebenslauf

• Zeugniskopie über den letzten allgemeinbildenden 
Schulabschluss oder 

• Kopie des letzten Halbjahreszeugnisses oder

• Kopie des Hauptschulabschlusszeugnisses und des 
Zeugnisses über eine 2-jährige abgeschlossene 
Berufsausbildung

• Nachweis bzw. Beurteilung über die abgeleisteten 
Praktika 

• Impfnachweise: Hepatitis-B, Masern, COVID

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung an:

CaritasKlinikum Saarbrücken 
Silvia Mauer (PDL), Pflegedirektion 
Rheinstraße 2, 66113 Saarbrücken 
sekretariatpd@caritasklinikum.de


